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Varhaiskasvatuksen lastenhoitajien toimien vaali

Sivltk 05.12.2019 § 91

Varhaiskasvatusjohtaja Paula Kinnunen kirjoittaa:

"Varhaiskasvatuksen kasvatusvastuullisten ammattihenkil6iden ja lasten
vilisestd suhdeluvusta piiviakodissa sdadetaidn varhaiskasvatuslain 25 ja 35§:ssa.
Tissé todetaan, ettd paivikodissa tulee kasvatus-, opetus- ja hoitotehtivissa olla
riittdva maard henkil6itd, joilla on ammatillinen kelpoisuus. Mitoituksesta
sdddetddn tarkemmin valtioneuvoston asetuksella. ” Asetuksessa voidaan sditida
suhdeluvut erikseen vihintidn kolme vuotta tiyttineille ja alle kolmivuotiaille
lapsille, sekd suhdeluvut erikseen enintddn viisi tuntia paivissa
varhaiskasvatuksessa oleville ja enemman kuin viisi tuntia paivassa
jarjestettavassi varhaiskasvatuksessa oleville kolme vuotta tiyttineille lapsille.”

Piivikodin, esimerkiksi vuoropiivikoti Kurrelan, suhdeluku on 1:8, joka
tarkoittaa sitd, ettd ryhmissa on vihintdan yksi henkild, jolla on
varhaiskasvatuslaissa siddetty ammatillinen kelpoisuus, enintidn kahdeksaa
vihintddn viisi tuntia paivdssd varhaiskasvatuksessa olevaa kolme vuotta
tayttanytta lasta kohden. Kurrelassa on my6s alle kolmevuotiaita lapsia, jolloin
suhdeluku laskee 1:4 pienten lasten ryhmassi. Lisiksi Kurrela on
vuorohoitoyksikko, jonka aukioloajat ovat epiasaannolliset esim. klo 4.30-22.30
sekd yo- ja vitkonloppuhoitoa, jolloin henkilokuntaa tarvitaan maarallisesti
enemmin toiminnan mahdollistamiseksi. Kurrelassa varhaiskasvatuksessa tilld
hetkella 25 lasta, joilla useimmilla on epdsaannolliset hoitoajat.
Henkil6stomitoituksen mukaan Kurrelassa tarvitaan varhaiskasvatuksen
opettajan lisiksi viisi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa seka laitoshuoltaja, joka
huolehtii siivouksesta ja ruokailun toteutumisesta. Télla hetkelld reilun vuoden
péivakotina toimineen Kurrelan henkil6kunta on miiraaikaista. Kurrelassa on
12 lasta, jotka eivit ole vuorohoidossa.

Lapsen idn ja kehityksen mukaisen kasvun, kehityksen ja hyvinvoinnin
edistimiseksi vakiintunut, tuttu ja turvallinen henkil6sté on erittiin tirkea.
Vakituinen, ammattitaitoinen henkil6sté tuo my6s tyéyksikolle jatkuvuutta ja
kehittdd yksikkod pitkilld aikavililla.

Ryhmiperhepiivikoti Pikku Vekkula Yppirissi on my0s toiminut
midriaikaisten ryhmaperhepiivihoitajien toimesta. Kolmesta
ryhmiperhepdivihoitajasta kaksi on mairdaikaisessa ja yksi vakinaisessa
tyOsuhteessa. Varhaiskasvatus tulee edelleen jatkumaan Pikku Vekkulassa,
koska ryhmi on tiysi ja lisdksi tarvetta tulee olemaan my6hemminkin. Kahden
midriaikaisen ryhmiperhepiivihoitajan tyésuhteen vakinaistaminen on
ajankohtaista. Toinen ryhmaperhepiivahoitajista on toiminut yli viisi vuotta
maaraaikaisissa tyosuhteissa varhaiskasvatuksessa, joten hinet voitanee



vakinaistaa tehtivainsd. Yksi ryhmiperhepidivihoitajan tydsuhde olisi
vakinaistettava julkisen hakumenettelyn kautta.

Pyhijoen varhaiskasvatuksen toimivuuden kannalta olisi lisiksi hyvi olla kaksi
vakinaista kiertdvad varahenkil6d, jotka voisivat toimia sijaisena tarvittaessa
kaikissa seitsemassd yksikossd. T4dlld hetkelld varhaiskasvatuksessa on 1, 5
henkil6 mairdaikaisessa tyGsuhteessa palkattuna varahenkiloksi.
Varhaiskasvatukseen on ollut vaikea saada lyhyt- ja pitkaaikaisiakin sijaisia.

Tayttolupaa vakinaisia tyGsuhteita varten haetaan siis viidelle
varhaiskasvatuksen lastenhoitajalle, kahdelle varahenkil6lle ja yhdelle
ryhmiperhepaivihoitajalle. Varhaiskasvatuslain 28§:ssa varhaiskasvatuksen
lasten hoitajan kelpoisuusvaatimuksena on kasvatus- ja ohjausalan
perustutkinto, sosiaali- ja terveysalan perustutkinto tai muu vastaava soveltuva
tutkinto, joihin sisaltyy tai joita on tiydennetty riittivin laajoilla lasten hoidon,
kasvatuksen ja opetuksen tutkinnon osilla. Perhepiivihoitajan
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ammattitutkinto tai muu alalle soveltuva
koulutus (varhaiskasvatuslaki 29§)."

Tyosopimuslain 6 luvun 3 §:n mukaan toistuvien méaridaikaisten tyosopimusten
kaytto ei ole sallittua silloin, kun maariaikaisten tyésopimusten lukumaira tai
niiden yhteenlaskettu kesto taikka niistd muodostuva kokonaisuus osoittaa
tyOnantajan tyovoimatarpeen pysyviksi.

Esittelijin ehdotus:
Sivistyslautakunta pyytda kunnahallituksen lupaa julistaa avoimeksi ja tdyttdd
kolme lastenhoitajan tointa.

Paitos:
Sivistyslautakunta hyvaksyi esittelijin ehdotuksen.

Merkittiin poytikitjaan, ettd varhaiskasvatusjohtaja Paula Kinnunen oli
kuultavana asiantuntijana tassd asiassa.

Khall 27.01.2020 § 26

Ehdotus:
Kunnanhallitus paattaa antaa luvan tayttad kaksi lastenhoitajan tointa.

Paitds:
Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen.

Merkittiin, ettd valtuuston varapuheenjohtaja Anja Impola saapui kokoukseen
timan asian kasittelyn aikana klo 17.30.



Sivltk 20.02.2020 § 10

Sivltk 11.03.2020 § 19

Kaksi lastenhoitajan paikkaa on ollut haettavana. Hakukuulutus on julkaistu
Kuntarekryssi sekd tyévoimahallinnon verkkosivuilla. Hakuajan loppuun,
3.2.2019 mennessa saapui seitsemén hakemusta. Kaikki hakijat ovat kelpoisia.
Hakijayhteenveto liitteena.

Esitelijin ehdotus:
Stvistylautakunta paittda kutsua haastatteluun Jaana Hietalan, Anna-Liisa
Keskitalon, Annu Kestildn, Jasmine Stenbickin ja Noora Tyybikinojan

Piitos:
Stvistyslautakunta hyvaksyi esittelijin ehdotuksen.

Hakijoita Jaana Hietala, Anna-Liisa Keskitalo, Annu Kestild, Jasmine Stenbick
ja Noora Tyybikinoja on haastateltu 11.3.2020. Haastatteluun ovat
osallistuneet lautakunnan jasenet Eija Flink, Paivi Niemela, Mikko Salmela ja
Janne Sirkka seka varhaiskasvatusjohtaja Paula Kinnunen ja
sivistystoimenjohtaja Antero Tervonen.

Hakijayhteenveto liitteena.

Esittelijin ehdotus:

Sivistyslautakunta paittda valita kahteen lastenhoitajan toimeen toistaiseksi
(sopimuksen mukaan alkaen) Jasmine Stenbéckin ja Anna-Liisa Keskitalon ja
heidin kieltdytymisensa varalta Annu Kestildn.

Valinta on ehdollinen ja vahvistetaan, kun valittu on toimittanut hyviksyttivin
lidkarintodistuksen terveydentilastaan seka lain (504/2002) mukaisen
rikosrekisteriotteen.

Paitos:
Sivistyslautakunta hyvaksyi esittelijin ehdotuksen.



