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Khall 25.11.2019 § 336

Tyo- ja elinkeinoministerio kitjoittaa 8.10.2019 VN /7809/2019:

" Pdaministeri Antti Rinteen hallitusohjelmassa kuntien roolia ty6llisyyspalve-
luiden jirjestdjind vahvistetaan.

Tyollisyyden kuntakokeilut kaynnistyvat kevaalld 2020 ja ne kestavat
31.12.2022 asti. Kokeiluissa jatketaan ja laajennetaan vuoden 2018 lopussa
pédttyneiden alueellisten tyo6llisyyskokeilujen toimintamallia (pois lukien
tyoelimakokeilu).

Kunnat voivat hakea liitteessa 1 kuvattujen reunachtojen mukaisiin kokeiluihin.
Kaikissa kokeiluissa on sama kohderyhma. Kokeiluissa kunta vastaa asiakkaaksi
ohjatun tyénhakijan palveluprosessista ja TE- palveluiden tarjoamisesta.

Kunnat toimittavat hakemuksen kokeiluihin liitteend 2 olevalla lomakkeella.
Jos kokeiluun osallistuu useampi kunta, toimitetaan yhteinen hakemus. Hake-
muksen tulee sisaltdd lomakkeessa pyydetyt tiedot liitteineen.

Useampien kuntien yhteisessa kokeilussa kunnat sopivat keskindisestd tyon-
jaosta ja asiakasvastuista. Kuntien edellytetdan neuvottelevan kokeilusta alueen
ELY-keskuksen ja TE-toimiston kanssa.

Hakemusten ja kokeilualueiden kokonaisuuden arvioinnissa painotetaan mm.
seuraavia nakokulmia:

- Kokeilun potentiaaliset tyollisyysvaikutukset
- Toteuttamissuunnitelma - toimenpiteet, kunnan omien resurssien kohdenta-
minen kokeiluun, monialainen palvelu esim. koulutus-, sosiaali-, ja terveyspal-

velujen yhteensovitus tyollisyyspalveluihin

- Vaikutus asiakassiirtojen hallittavuuteen (ELY-alueen kokeilujen
asiakasmddri suhteessa TE-toimiston kaikkiin tyénhakijoihin)

- Henkilostovaikutusten hallittavuus - huomioidaan TE-henkil6ston nykyinen
sijoittuminen toimipaikkoihin

Tyo6- ja elinkeinoministerié vahvistaa kokeiluihin valittavat kunnat. Varsinainen
pédtos kokeiluun otettavista kunnista kuuluu lainsdddinnon alaan ja on edus-
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kunnan padtettavissa.

Hakemukset liitteineen tulee toimittaa sdhkoisessd muodossa ty6- ja elinkeino-
ministerion kirjaamoon (kitjaamo@tem.fi) viimeistidn 19.11.2019 mennessa.

TEM jirjestdd kokeiluhaun aikana infotilaisuuden erikseen ilmoitettavana ajan-
kohtana.

Kokeiluihin liittyvid kysymyksid voi toimittaa osoitteeseen:
tyollisyyskokeilut@tem.fi. TEM vastaa kysymyksiin viikoittain. Kysymykset ja
vastaukset julkaistaan nimettomini sivustolla www.tem.fi/ tyollisyyskokeilut. "

Raahen seutukunnassa on keskusteltu tyollisyyden kuntakokeiluun hakeutumi-
sesta ja paddytty jattimadn hakemus seudullisena hakemuksena. Raahen seutu-
kunnalla on hyvit kokemukset aiemman kuntakokeilun tuloksista ja vaikutta-
vuudesta. Uudelle kokeilulle olisi nykytilanteessa todellinen tarve. Alustavaa
valmisteluty6td kuntakokeiluun hakeutumisen osalta on tehty yhdessid Raahen
ammattiopiston ja hanketoiminnan kanssa.

Liitteend aiesopimus ja hakemus tyo6llisyyden kuntakokeiluihin.

Ehdotus:

Kunnanhallitus paattad hakeutua tyollisyyden kuntakokeiluun vuosille
2020-2022 jittamalla asiassa Raahen seutukunnan yhteisen hakemuksen ty6- ja
elinkeinoministeriélle 19.11.2019 mennessa.

Piatos:
Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen.

Ty6- ja elinkeinoministerio kirjoittaa 5.12.2019:
" Kuntien vahvistaminen ty6llisyyden kuntakokeiluun
Viite: Hakeutuminen ty6llisyyden kuntakokeiluihin 8.10.2019

Tyollisyyden kuntakokeilut kdynnistyvit kevaalld 2020 ja ne kestdvit
31.12.2022 asti. Kokeiluissa jatketaan ja laajennetaan vuoden 2018 lopussa
pédttyneiden alueellisten tyollisyyskokeilujen toimintamallia (pois lukien
tyoelimakokeilu).

Haku tyéllisyyden kuntakokeiluihin oli auki 8.10.-19.11.2019. Hakuajan aikana
kunnilla oli mahdollisuus lahettda hakuun ja kokeiluihin liittyvia kysymyksia.
Kysymykset ja vastaukset julkaistiin viikottain osoitteessa

https://tem.fi/ tyollisyyskokeilut. Lisiksi TEM jitjesti kunnille infotilaisuuden
verkossa 6.11.2019. Hakuajan puitteissa tyo- ja elinkeinoministeri6 julkaisi tar-
kempaa tietoa kokeilun kohderyhmisti seki resurssikohdennuksista.



Miiraajassa jatettiin 30 hakemusta, joissa on mukana yhteensa 123 kuntaa (liite
1). Hakemuksia tuli kaikista maakunnista lukuun ottamatta Kymenlaaksoa, Ete-
li-Karjalaa ja Pohjanmaata.

Tyo6- ja elinkeinoministeri6 on kisitellyt hakemukset hakukirjeessd mainittujen
reunachtojen ja arviointinikokulmien mukaisesti. Arviointimuistio esitetdan
liitteessd 2.

- Kokeilun potentiaaliset tyollisyysvaikutukset, ja kokeiluun mukaan tulevien
kuntien asukasmaéari yhteensa vahintain 30 000

- Toteutumissuunnitelma - toimenpiteet, kunnan omien resurssien kohden-
ta minen kokeiluun, monialainen palvelu esim. koulutus-, sosiaali-
ja terveys palvelujen yhteensovitus tyollisyyspalveluihin

- Vaikutus asiakassiirtojen hallittavuuteen (ELY-alueen kokeilujen asiakas-
midri suhteessa TE-toimiston kaikkiin tyénhakijoihin enintddn noin 40 %)

- Henkilostovaikutusten hallittavuus - huomioidaan TE-henkildston
nykyinen sijoittuminen toimipaikkoihin.

Tyo6- ja elinkeinoministerié vahvistaa tyollisyyden kuntakokeilun jatkoval-
misteluun alla mainitut kokeiluhakemukset ja kunnat. Varsinainen paatos
kokeiluun otettavista kunnista kuuluu lainsdaddnnon alaan ja on siten eduskun-
nan paitettdvissd. Kuntakokeilut toteutetaan valmisteltavan kokeilulainsdadin-
n6n mukaisesti, joten tima vahvistaminen ei merkitse kaikkien hakemuksissa
esitettyjen yksityiskohtien hyviksymistd. Hallituksen esitys kokeilulainsaddan-
ndstd on tulossa keskusteluun ja kommenteille arviolta joulukuun puolivilissa.
Tammikuussa HE:sta jarjestetdan kuulemistilaisuus. Tavoitteena on, etti esitys
annetaan eduskunnalle helmikuussa.

1. Seindjoki, Ilmajoki / Eteld-Pohjanmaan ELY-keskuksen alue

Mikkeli, Juva, Hirvensalmi, Mintyhatju, Kangasniemi, Puumala /

Eteld-Savon ELY-keskuksen alue

Savonlinna / Eteli-Savon ELY-keskuksen alue

Himeenlinna, Hattula, Janakkala / Himeen ELY-keskuksen alue

5. Lahti, Hollola, Asikkala, Kirkold, Orimattila / Himeen ELY-keskuksen
alue

6. Hyrynsalmi, Kajaani, Kuhmo, Sotkamo, Suomussalmi, Paltamo, Ristijarvi /

Kainuun ELY-keskuksen alue

7. Jyviskyld, Laukaa, Muurame, Ainekoski / Keski-Suomen ELY-keskuksen
alue

8. Rovaniemi, Tornio, Kemijirvi, Sodankyld / Lapin ELY-keskuksen alue

9. Tampere, ja 21 kuntaa / Pirkanmaan ELY-keskuksen alue

10. Kokkola / Pohjanmaan ELY-keskuksen alue

11. Joensuu, Outokumpu, Lipeti, Polvijirvi, Kontiolahti / Pohjois-Katjalan
ELY-keskuksen alue

12. Oulu, Hailuoto, Ii, Kempele, Liminka, Lumijoki, Tyrnavd, Muhos /
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen alue

13. Raahe, Pyhijoki, Siikajoki / Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen alue

B
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14. Kuopio, lisalmi, Lapinlahti, Siilinjirvi, Sonkajirvi, Vierema /

Pohjois-Savon ELY-keskuksen alue

15. Pori, Kokemiki / Satakunnan ELY-keskuksen alue

16. Espoo / Uudenmaan ELY-keskuksen alue

17. Helsinki / Uudenmaan ELY-keskuksen alue

18. Vantaa, Kerava / Uudenmaan ELY-keskuksen alue

19. Salo, Marttila / Varsinais-Suomen ELY-keskuksen alue

20. Tutku, Laitila, Paimio, Sauvo, Uusikaupunki / Varsinais-Suomen
ELY-keskuksen alue

Timo Harakka
tyOministeri

Jari Gustafsson
kansliapaallikko

Liite 1 Tyollisyyden kuntakokeilun hakemukset ja kunnat
Liite 2 Hakemusten arviointitaulukko

Jakelu
Tyollisyyden kuntakokeiluun hakeneet kunnat

Tiedoksi
Maakuntien liitot
ELY-keskukset
TE-toimistot "

Ehdotus:
Merkitaian tiedoksi.

Piitos:
Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen.

Raahen seudun kuntien ty6llisyyskokeilun osalta on pidetty 28.2.2020 toisen
toimintaa kdynnistdvin kokouksen.

Raahen kaupunkia, Siikajoen ja Pyhdjoen kuntia, Raahen seudun hyvinvointi-
kuntayhtymid, Raahen koulutuskuntayhtymii ja TE-palveluita pyydetiin ni-
medmain edustajansa Raahen seudun tyollisyyskokeilun ohjausryhmain ja
koordinaatioryhmiin.

Ehdotus:
Pyhijoen kunta nimedd seuraavat edustajat:

Koordinaatioryhmi: Helena Widnis, varalle Matti Soronen
Ohjausryhma: Matti Soronen, varalle Helena Widnas.

Paitos:
Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen.






