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Sivistyslautakunta § 88 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Sivltk 05.12.2019 § 88
Ehdotus:
Lautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:
 Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Sivistyslautakunta § 89 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Sivltk 05.12.2019 § 89
Ehdotus:
Lautakunta valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Päätös:
 Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Eija Flink ja Saara Kestilä.
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Sivistyslautakunta § 90 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Saapuneet kirjeet

Sivltk 05.12.2019 § 90 Päiväkoti Kivitaskun henkilöstön kirje sivistyslautakunnalle 27.11.2019.

Esittelijän ehdotus:
Sivistyslautakunta merkitsee saapuneen kirjeen tietoonsa saatetuksi.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Liitteet 1 Päiväkoti Kivitaskun henkilöstön kirje
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Sivistyslautakunta § 91 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajien toimien vakinaistaminen

Sivltk 05.12.2019 § 91 Varhaiskasvatusjohtaja Paula Kinnunen kirjoittaa:

 "Varhaiskasvatuksen kasvatusvastuullisten ammattihenkilöiden ja lasten
välisestä suhdeluvusta päiväkodissa säädetään varhaiskasvatuslain 25 ja 35§:ssä.
Tässä todetaan, että päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä olla
riittävä määrä henkilöitä, joilla on ammatillinen kelpoisuus. Mitoituksesta
säädetään tarkemmin valtioneuvoston asetuksella. ”Asetuksessa voidaan säätää
suhdeluvut erikseen vähintään kolme vuotta täyttäneille ja alle kolmivuotiaille
lapsille, sekä suhdeluvut erikseen enintään viisi tuntia päivässä
varhaiskasvatuksessa oleville ja enemmän kuin viisi tuntia päivässä
järjestettävässä varhaiskasvatuksessa oleville kolme vuotta täyttäneille lapsille.”  

 Päiväkodin, esimerkiksi vuoropäiväkoti Kurrelan, suhdeluku on 1:8, joka
tarkoittaa sitä, että ryhmässä on vähintään yksi henkilö, jolla on
varhaiskasvatuslaissa säädetty ammatillinen kelpoisuus, enintään kahdeksaa
vähintään viisi tuntia päivässä varhaiskasvatuksessa olevaa kolme vuotta
täyttänyttä lasta kohden. Kurrelassa on myös alle kolmevuotiaita lapsia, jolloin
suhdeluku laskee 1:4 pienten lasten ryhmässä. Lisäksi Kurrela on
vuorohoitoyksikkö, jonka aukioloajat ovat epäsäännölliset esim. klo 4.30-22.30
sekä yö- ja viikonloppuhoitoa, jolloin henkilökuntaa tarvitaan määrällisesti
enemmän toiminnan mahdollistamiseksi. Kurrelassa varhaiskasvatuksessa tällä
hetkellä 25 lasta, joilla useimmilla on epäsäännölliset hoitoajat.
Henkilöstömitoituksen mukaan Kurrelassa tarvitaan varhaiskasvatuksen
opettajan lisäksi viisi varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa sekä laitoshuoltaja, joka
huolehtii siivouksesta ja ruokailun toteutumisesta. Tällä hetkellä reilun vuoden
päiväkotina toimineen Kurrelan henkilökunta on määräaikaista. Kurrelassa on
12 lasta, jotka eivät ole vuorohoidossa.

 Lapsen iän ja kehityksen mukaisen kasvun, kehityksen ja hyvinvoinnin
edistämiseksi vakiintunut, tuttu ja turvallinen henkilöstö on erittäin tärkeä.
Vakituinen, ammattitaitoinen henkilöstö tuo myös työyksikölle jatkuvuutta ja
kehittää yksikköä pitkällä aikavälillä.

 Ryhmäperhepäiväkoti Pikku Vekkula Yppärissä on myös toiminut
määräaikaisten ryhmäperhepäivähoitajien toimesta. Kolmesta
ryhmäperhepäivähoitajasta kaksi on määräaikaisessa ja yksi vakinaisessa
työsuhteessa. Varhaiskasvatus tulee edelleen jatkumaan Pikku Vekkulassa,
koska ryhmä on täysi ja lisäksi tarvetta tulee olemaan myöhemminkin. Kahden
määräaikaisen ryhmäperhepäivähoitajan työsuhteen vakinaistaminen on
ajankohtaista. Toinen ryhmäperhepäivähoitajista on toiminut yli viisi vuotta
määräaikaisissa työsuhteissa varhaiskasvatuksessa, joten hänet voitanee
vakinaistaa tehtäväänsä. Yksi ryhmäperhepäivähoitajan työsuhde olisi
vakinaistettava julkisen hakumenettelyn kautta.

 Pyhäjoen varhaiskasvatuksen toimivuuden kannalta olisi lisäksi hyvä olla kaksi
vakinaista kiertävää varahenkilöä, jotka voisivat toimia sijaisena tarvittaessa
kaikissa seitsemässä yksikössä. Tällä hetkellä varhaiskasvatuksessa on 1, 5
henkilö määräaikaisessa työsuhteessa palkattuna varahenkilöksi.
Varhaiskasvatukseen on ollut vaikea saada lyhyt- ja pitkäaikaisiakin sijaisia.
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Sivistyslautakunta § 91 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

 Täyttölupaa vakinaisia työsuhteita varten haetaan siis viidelle
varhaiskasvatuksen lastenhoitajalle, kahdelle varahenkilölle ja yhdelle
ryhmäperhepäivähoitajalle. Varhaiskasvatuslain 28§:ssä varhaiskasvatuksen
lasten hoitajan kelpoisuusvaatimuksena on kasvatus- ja ohjausalan
perustutkinto, sosiaali- ja terveysalan perustutkinto tai muu vastaava soveltuva
tutkinto, joihin sisältyy tai joita on täydennetty riittävän laajoilla lasten hoidon,
kasvatuksen ja opetuksen tutkinnon osilla. Perhepäivähoitajan
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ammattitutkinto tai muu alalle soveltuva
koulutus (varhaiskasvatuslaki 29§)."

 Työsopimuslain 6 luvun 3 §:n mukaan toistuvien määräaikaisten työsopimusten
käyttö ei ole sallittua silloin, kun määräaikaisten työsopimusten lukumäärä tai
niiden yhteenlaskettu kesto taikka niistä muodostuva kokonaisuus osoittaa
työnantajan työvoimatarpeen pysyväksi.

Esittelijän ehdotus:
Sivistyslautakunta pyytää kunnahallituksen lupaa julistaa avoimeksi ja täyttää
kolme lastenhoitajan tointa.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

 - - -

 Merkittiin pöytäkirjaan, että varhaiskasvatusjohtaja Paula Kinnunen oli
kuultavana asiantuntijana tässä asiassa.
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Sivistyslautakunta § 36 17.04.2019
Sivistyslautakunta § 77 19.09.2019
Kunnanhallitus § 247 07.10.2019
Sivistyslautakunta § 92 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Varhaiskasvatuksen opettajan toimi

Sivltk 17.04.2019 § 36
Pirkko-Leena Parvinen on 11.4.2019 lähettämällään sähköpostiviestillä (liite)
irtisanoutunut lastentarhanopettajan toimesta 1.9.2019 alkaen.

KVTES luku VIII 5§ 2 mom. mukaan viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa
tai työntekijän irtisanoessa työsuhteensa irtisanomisaika on vähintään ykjsi
kuukausi jos työsuhde on jatkunut yli viisi vuotta keskeytyksettä. Viranhaltijan
pyynnöstä tai suostumuksella voidaan noudattaa lyhyempää irtisanomisaikaa.

Pyhäjoen kunnan hallintosäännön 30 § mukaan irtisanoutuminen annetaan
tiedoksi valinnan tehneelle.

Esittelijän ehdotus:
Sivistyslautakunta päättää merkitä tiedoksi lastentarhanopettaja Pirkko-Leena
Parvisen irtisanoutumisen.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Sivltk 19.09.2019 § 77
 Talousarvion 2019-2020 täytäntöönpanoa koskevan osan mukaan vapautuvien

virkojen tai työsopimussuhteiden täyttäminen edellyttää työllistämistuella
palkattuja lukuun ottamatta kunnanhallituksen lupaa.

Esittelijän ehdotus:
 Sivistyslautakunta pyytää kunnanhallituksen lupaa täyttää lastentarhanopettajan

toimi.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Khall 07.10.2019 § 247

Ehdotus:
Kunnanhallitus hyväksyy sivistyslautakunnan ehdotuksen.

Päätös:
 Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen.

__________ 

Sivltk 05.12.2019 § 92 Varhaiskasvatuksen opettajan toimi on ollut haettavana 22.11.2019 mennessä.
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Sivistyslautakunta § 36 17.04.2019
Sivistyslautakunta § 77 19.09.2019
Kunnanhallitus § 247 07.10.2019
Sivistyslautakunta § 92 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Hakukuulutus on julkaistu KuntaRekryssä sekä työvoimahallinnon
www-sivuilla.

Hakuajan loppuun mennessä toimeen tuli kaksi hakemusta. Toinen hakijoista
on kelpoinen. Hakijayhteenveto liitteenä.
Esittelijän ehdotus:
Sivistyslautakunta päättää kutsua kelpoisen hakijan haastateltavaksi.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

 - - -

 Merkittiin pöytäkirjaan, että Olli Mattila poistui kokouksesta klo 18.45.

Liitteet 2 Hakemuksen liite
3 Hakijayhteenveto
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Sivistyslautakunta § 93 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Vuorohoidon varausten peruminen

Sivltk 05.12.2019 § 93 Varhaiskasvatusjohtaja Paula Kinnunen kirjoittaa.

"Vuorohoitopäiväkoti Kurrelassa on peruuntunut useita kertoja yö- ja
viikonloppuhoidon varauksia. Peruutus on voinut tulla päivää ennen tai saman
päivän aikanakin. Hoitajille sovitut työvuorot ovat muuttuneet ja heille on tullut
miinustunteja, joita on pitänyt korvata seuraavassa jaksossa. Työvuorolistoja on
pitänyt muuttaa usein ja siitä on aiheutunut kohtuuttomasti työtä koko
henkilöstön työvuorojen uudelleen sovittamisessa. Koska Kurrelassa ei ole
käytössä päivystysjärjestelmää vaan viisi työntekijää hoitaa poikkeavat hoitoajat
omien työvuorojensa puitteissa, muuttuviin hoitoaikoihin on mahdotonta
reagoida nopeasti.

 Toivommekin, että perheillä olisi vastuu varattujen hoitoaikojen
noudattamisesta ja ilmoitusvastuu viikkoa ennen hoidon peruuntumisesta. Jos
hoitoaika perutaan alle viikon varoitusajalla, varatut hoitotunnit katsotaan
käytetyksi. Hoitajalle, joka on varautunut yö- ja viikonlopputyöhön, maksetaan
yö- ja viikonloppukorvaus siitä huolimatta, peruuntuuko varattu hoito tai ei.
Hoidon peruuntuessa hoitaja siirtyy päivävuoroon, jossa tarvitsemme aina
työntekijää. Päivystysluonteiseen hoidon tarpeeseen emme voi tällä hetkellä
vastata vaan se vaatisi varallaolojärjestelmän  ja lisähenkilöstön sekä
lisätalousarvion varhaiskasvatuksen henkilöstömenojen lisääntymisen takia."

Esittelijän ehdotus:
Sivistyslautakunta päättää, että:

 1) Huoltajien tulee varata vuorohoito vähintään viikkoa ennen hoidon
ajankohtaa ja heillä on myös ilmoitusvastuu varattujen hoitojen peruuttamisesta
vähintään viikkoa ennen varatun hoidon ajankohtaa.

 2) Mikäli peruuttamista ei tehdä viikoa ennen varattua ajankohtaa, varatut
hoitoajat katsotaan käytetyksi ja ne laskustetaan.
3) Työvuorojen äkillisiin muutoksiin tai myöhemmin kuin määräaikaan
mennessä ilmoitettuihin varauksiin ei voida varauksetta vastata. Lapsi voi
kuitenkin saada äkillistä vuorohoitoa, jos päiväkodin henkilökunnan
suunnitellut työvuorot sen mahdollistavat.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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Sivistyslautakunta § 94 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelma

Sivltk 05.12.2019 § 94 Lukiolain 12 § nojalla Opetushallitus määrää valtioneuvoston asetuksessa
säädettyjen opintojen tavoitteista ja keskeisistä sisällöistä (opetussuunnitelman
perusteet). Opetussuunnitelman perusteet määrätään erikseen nuorille ja
aikuisille tarkoitettuja lukiokoulutuksen oppimääriä ja lukiokoulutukseen
valmistavan koulutuksen oppimäärää varten.

 Koulutuksen järjestäjän tulee laatia opetussuunnitelma, jossa päätetään
opetuksen, opintojen ohjauksen ja oppimisen tuen toteuttamisesta, opiskelijoille
tarjottavista opintojaksoista ja niihin osallistumisen edellytyksenä olevista
opintosuorituksista sekä opetuksen tarkemmista tavoitteista ja sisällöistä.
Opetussuunnitelma hyväksytään erikseen nuorille ja aikuisille tarkoitettuja
lukiokoulutuksen oppimääriä ja lukiokoulutukseen valmistavan koulutuksen
oppimäärää varten sekä erikseen suomenkielistä, ruotsinkielistä, saamenkielistä
ja tarvittaessa muulla kielellä annettavaa opetusta varten.

Opetushallitus on 17.12.2015 antanut määräyksen aikuisten lukiokoulutuksen
opetussuunnitelman perusteista.

 Määräys on edellyttänyt, että lukiokoulutuksen järjestäjän tulee lukiolain 11 §:n
mukaisesti hyväksyä näiden lukion opetussuunnitelman perusteiden mukainen
opetussuunnitelma.

 Pyhäjoen lukiossa ei ole edellä mainitun määräyksen antamisen jälkeen ole ollut
aikuisopiskelijoita, mutta kuluvasta syksystä lähtien tarve aikuiskoulutuksen
opetussuunnitelmalle on syntynyt.

Liitteenä Pyhäjoen lukiossa laadittu luonnos aikuisten lukiokoulutuksen
opetussuunnitelmaksi.

Esittelijän ehdotus:
Sivistyslautakunta hyväksyy aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman
noudatettavaksi Pyhäjoen lukiossa oheisen liitteen mukaisena.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Liitteet 4 Lukion aikuiskoulutuksen opetussuunnitelma
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Sivistyslautakunta § 95 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Lukion opetussuunnitelma/ohjausryhmän nimeäminen

Sivltk 05.12.2019 § 95 Opetushallitus on antanut määräyksen lukion opetussuunnitelman perusteista
7.11.2019. Koulutuksen järjestäjien tulee noudattaa määräystä 1.8.2021 lukien.
Uusien lukion opetussuunnitelman perusteiden mukaan laadittu
opetussuunnitelma otetaan käyttöön lukion aloittavilla opiskelijoilla 1.8.2021
lukien, ja käyttöönotto etenee vuosiluokka kerrallaan.

Opetussuunnitelman laadinnan ohjaamiseen ja koordinointiin on tarpeen
perustaa työryhmä, joka yhteistyössä sivistysjohtajan, opettajien ja
yhteistyötahojen kanssa vastaa opetussuunnitelman laadinnan organisoinnista ja
toimeenpanosta.

Esittelijän ehdotus:
 Sivistyslautakunta nimeää opetussuunnitelmatyön ohjausryhmän.

Päätös:
 Sivistyslautakunta päätti nimetä lukion opetussuunnitelmatyön ohjausryhmään

Tauno Rajaniemen, Tero Niemen, Päivi Niemelän sekä Niko Rantasen sen
puheenjohtajana.
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Sivistyslautakunta § 96 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Pohjois-Pohjanmaan kesäyliopiston toiminta-avustus

Sivltk 05.12.2019 § 96 Pohjois-Pohjanmaan kesäyliopiston Raahen aluetoimipaikka anoo Pyhäjoen
kunnalta avustusta vuoden 2020 toimintaan. Hakemus liitteenä.

 Pohjois-Pohjanmaan kesäyliopiston Raahen aluetoimipisteen toiminta on
Pyhäjoen kunnan kannalta tärkeää. Kesäyliopisto järjestää muun muassa
räätälöityä täydennyskoulutusta. Toisaalta kesäyliopiston toimipaikan taloudessa
avustuksilla on keskeinen merkitys.

Esittelijän ehdotus:
 Sivistyslautakunta päättää myöntää Pohjois-Pohjanmaan kesäyliopiston Raahen

aluetoimipaikalle avustusta vuoden 2020 toimintaan 750 euroa.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Liitteet 5 Toiminta-avustushakemus
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Sivistyslautakunta § 97 05.12.2019

Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

Senioripassi

Sivltk 05.12.2019 § 97 Vapaa-aikaohjaaja Riikka Kylmäoja kirjoittaa:

 "Pyhäjoen laaja senioripassi on sisältänyt oikeuden käyttää Rautiperän
avantouintipaikkaa, monitoimitalon kuntosalia sekä Vesipekan senioripassia
(oikeus käyttää uinti- ja kuntosalipalveluita.) Laaja senioripassi on maksanut
asiakkaalle 21 €, joka on käytännössä muodostunut Vesipekan palveluiden
käytöstä.

 Vesipekan senioripassi on maksanut yhteensä 48,50 €, josta asiakas on
maksanut 21 € ja 27,50  € (sis. alv 10%) on laskutettu Pyhäjoen kunnalta.

 9.7.2019 alkaen Vesipekka nosti senioripassin hinnaksi 70 €.Vuonna 2018 laajan
senioripassin kulut olivat vapaa-aikatoimelle 725 € ja passin hankki 29 henkilöä.

 Vuonna 2019 27.11. mennessä kulut ovat olleet vapaa-aikatoimelle 750 € ja
passin on hankkinut 30 henkilöä. Hinnan muutoksen jälkeen asiakkaat ovat
toistaiseksi itse maksaneet hinnankorotuksen 49 €.

 Ehdotus:
 Pyhäjoen laajan senioripassin uudeksi hinnaksi asiakkaalle on 31 €.
 Pyhäjoen kunnan osuudeksi Vesipekan senioripassista jäisi 39 €."

Esittelijän ehdotus:
Sivistyslautakunta  päättää Pyhäjoen laajan senioripassin uudeksi hinnaksi
asiakkaalle on 31 €, jolloin Pyhäjoen kunnan osuudeksi Vesipekan
senioripassista jää 39 €.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen
perusteet:

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvali-
tusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät: 88, 89, 90, 9, 92

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus tai
hankintalain 80-83 §:n mukaan hankintaoikaisu, seu raaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla.

Pykälät: 93, 94, 95, 96, 97

Hallintolainkäyttölain 5 §:n/ muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muu-
tosta valittamalla.

Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisu-
vaatimus-
viranomainen
ja -aika:

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, faksi ja sähköposti:

Pykälät: 93, 94, 95, 96, 97

Pyhäjoen kunnan sivistyslautakunta
Kuntatie 1, 86100 Pyhäjoki
fax. 08 4390 266
sähköp. antero.tervonen@pyhajoki.fi

Pykälät:

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto
Linnankatu 1-3, PL 293, 90101 Oulu
sähköp. kirjaamo.pohjois@avi.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Seitsemän päivän määräaika lasketaan
julkaisemispäivää seuraavasta päivästä.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaanti-
todistukseen merkittynä aikana.
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Pöytäkirja julkaistu yleisessä tietoverkossa 12.12.2019

Oikaisu-
vaatimuksen
sisältö:

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen ja se on tekijän allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan
päättymistä kunnantalon aukioloaikana.
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Pöytäkirjantarkastajien
nimikirjaimet

VALITUSOSOITUS
Valitus-
viranomainen
ja valitusaika:

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdos-
ta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaa-
timuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muu-
tosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus,
Isokatu 4, 3.krs, Pl 189, 90101 OULU
fax. 029 564 2841
sähköp. pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
puh. 029 564 2800
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykälät:                                                       Valitusaika:
                                                                                              30 päivää

Hallintovalitus, pykälät:                                                          Valitusaika:
                                                                                              30 päivää

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:

Pykälät:                                                                                  Valitusaika:

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Valituskirja: Valituskirjassa on ilmoitettava
 - valittajan nimi ja ammatti, asuinkunta ja postiosoite
 - päätös, johon haetaan muutosta
 - miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
 - muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja pos-
tiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todis-
tettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitus-
asiakirjojen
toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vas-
tuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettä-
vä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.

Liitetään pöytäkirjaan.


