
Henkilöstötoimikunta § 26 04.09.2019
Sivistyslautakunta § 78 19.09.2019

Palvelussuhteen vakinaistaminen

Henktmk 04.09.2019 § 26
 Työsopimuslain 3 § mukaan:"Työsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei sitä

ole perustellusta syystä tehty määräaikaiseksi. Työnantajan aloitteesta ilman
perusteltua syytä tehtyä määräaikaista työsopimusta samoin kuin ilman
perusteltua syytä tehtyjä toisiaan seuraavia määräaikaisia työsopimuksia on
pidettävä toistaiseksi voimassa olevina."

Esitelijän ehdotus:
 Henkilöstötoimikunta päättää antaa sivistyslautakunnalle luvan vakinaistaa

koulunkäynninohjaaja Maria Impolan palvelussuhteen.

Päätös:
 Henkilöstötoimikunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Sivltk 19.09.2019 § 78 Esittelijän ehdotus:
Henkilöstötoimikunta päättää vakinaistaa koulunkäynninohjaaja Maria Impolan
työsuhteen.

Päätös:
 Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.


