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Valtuutettujen aloitteet / Kestavan kehityksen tavotteiden ja mittarien
maarittaminen

33/00.01.03/2019, 31/00.02.00/2019
Valt 20.02.2019 § 15

Pyhidjoen kunnan hallintosdannén 90 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen
asioiden kisittelyn jilkeen on valtuustoryhmailld ja valtuutetuilla oikeus tehdé
kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite an-
netaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempai kisittelemattd lihetettdva kunnanhallituksen valmistel-
tavaksi. Valtuusto voi péddttii, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta
kdyddin lihetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettiva val-
tuustolle luettelo valtuutettujen tekemistd ja kunnanhallitukselle ldhetetyista
aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessi ole lopullisesti
kasitellyt.

Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty.
Valtuusto voi todeta, mita aloitteista on kisitelty loppuun.

Valtuutettu Paivi Niemeld ym. jatti valtuustoaloitteen atheesta kestivin kehi-
tyksen tavoitteiden ja mittarien maarittiminen Pyhdjoen kunnassa (liitteena).

Piatos:
Valtuusto paitti lahettdd valtuustoaloitteen kunnanhallitukselle
jatkovalmisteluja varten.

Khall 25.03.2019 § 73

Ehdotus:

Kunnanhallitus paattaa lahettda aloitteen ympiristosihteeri Vesa Ojanperille
valmisteltavaksi. Valmistelussa kuullaan ja osallistetaan kunnan eri toimielimet.
Aloite huomioidaan Pyhidjoen kuntastrategian Pyhidjoella virtaa 2030
valtuustokauden puolivilin tarkistuksessa.

Piitos:
Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen.

Khall 09.09.2019 § 211



Kestavin kehityksen huomioiminen Pyhijoella

Yksinkertaistettuna kestdvi kehitys on globaalia ja paikallista kehitystd, joka
tyydyttdd yhteiskunnan tarpeet tekemittd kehitysta tulevien sukupolvien
kustannuksella. Maailmanlaajuisesti tirkeitd huomioon otettavia tekijoitd ovat
luonnonvarojen riittivyys ja koyhyyden poistaminen. Kestavin kehityksen
tavoitteisiin pddstidn, kun otetaan huomioon piitoksenteossa ja toiminnassa
ympiristo, ihminen ja talous. Kestivyyden tulee olla ekologista, taloudellista ja
sosiaalista. YK:n jisenmaat ovat sopineet vuoden 2016 voimaan tulleista
kestavin kehityksen tavoitteista (Agenda2030), jotka sitovat kaikkia jasenmaita.
Piitavoitteita on 17 ja néilld lukuisa maira osatavoitteita. On hyva huomata,
ettd YK:n asettamat tavoitteet poikkeavat monin osin aiemmista kestdvin
kehityksen tavoitteista ja toteutusohjelmista. Kuntaliiton kestidvin kehityksen
ohje on jo vuodelta 1997, jonka jilkeen kisitykset kehityksesti ja kestdvyydestd
ovat muuttuneet paljon. Suomen kansallinen kestavan kehityksen strategia
uusittiin yhteiskuntasitoumukseksi v. 2013. Yhteiskuntasitoumuksessa
julkishallinto yhdessid toimijoiden kanssa sitoutuu edistiméin kestivaa
kehitysta kaikessa tyossadn ja toiminnassaan. Sitoumuksessa on sovittu
toimintatavoista ja tavoitteista, joilla mahdollistetaan hyvi elima nyt ja tuleville
sukupolville.

Tavoitteet on kiteytetty muotoon Suomi, jonka haluamme 2050. Kuntaliiton
kestavin kehityksen sitoumus koostuu kahdesta osasta:

1) kuntaliitto kannustaa ja tukee kuntia omien kestivin kehityksen
sitoumusten laatimisessa
2) kuntaliitto sitoutuu vihentimain omassa toiminnassaan

materiaalin kulutusta ja hiilidioksidi- ja muita paast6ja kahdeksan
eri toimenpiteen keinoin

Kuntaliiton mukaan kuntien omat sitoumukset voivat koostua esim.
kasvihuonekaasupiistdjen vihentimiseen, julkisiin hankintoihin tai
ympiristOkasvatukseen liittyvistd toimenpiteistd. Sitoumus voi olla pidemmin
aikavilin muutoksen ohella my6s kampanjaluonteinen. Valtioneuvoston kanslia
tarjoaa kestdvin kehityksen toimenpidesitoumuksen v. 2019 aikana tekeville
kunnille ilmaisen seurantatyokalun kestivin kehityksen toteutumisesta.
Seurannassa on yli 70 vertailukelpoista indikaattoria, esim. huoltosuhde,
palkkatasa-arvo, hiilinielupotentiaali ja tyopaikkojen moninaisuus. Tutumpia
seurantakohteita ovat kasvihuonekaasut ja hiilidioksidipdastot, ilmanlaatu,
jatteet, veden laatu, luonnon monimuotoisuus, energiavarat ja ymparistoverot
(kompensointi). Kuntien lisdksi eri toimijat kuten yritykset, jirjestét, hallinto,
oppilaitokset ja yksittiiset kansalaisetkin antavat kestdvin kehityksen
toimenpidesitoumuksia kansallisten tavoitteiden saavuttamiseksi.

Edelld kerrottujen sitoumusten ohella tai sijaan monet kunnat ovat
sisallyttineet kestavampai kehitysta tavoittelevia muutoksia kunnan
strategioissa. Strategian linjauksia on sitten tiydennetty toteutusohjelmilla.
Valtioneuvoston ohjeiden mukaan on tarkead, ettd kestavan kehityksen tyo
kunnassa mukailee yhteisid valtakunnallisia ja alueellisia visioita, linjauksia ja
tavoitteita.



Esitys kunnanvaltuuston paitettiviksi kestdvin kehityksen huomioimisesta
Pyhijoen kunnassa.

Pyhijoen kunnassa otetaan kestidvi kehitys yhdeksi kuntastrategian
keskeisistd perusviesteisti paitéksentekoon, hankintoihin ja
viranomaisty6hon. Kunta ottaa kiytt66n uusia ja kehittdid nykyisid
kestidvin kehityksen periaatteiden mukaisia toimintamalleja ja
ratkaisuja. Hankinnoissa huomioidaan hankintalain mahdollistama
kestivi nikokulma tuotteen tai palvelun elinkaaren aikana.
Viranomaistydssi kunnassa edellytetdin sidinnosten mukaisia kestdvin
kehityksen mukaisia ratkaisuja. Lisdksi Pyhdjoen kunta neuvoo ja ohjaa
alueellaan vaikuttavia asiantuntijoita, asukkaita ja yrityksid tekemdin
kestivii valintoja.

Esityksen kaltaisella padtokselld Pyhdjoen kunta voi ilmoittaa antaneensa
sitoumuksen Valtioneuvoston Sitoumus2050 toimenpideohjelmaan. On
tarkedd, ettd kuntastrategiaan otettava padtds voidaan Pyhijoella konkretisoida
kestavin kehityksen mukaisiksi toimiksi. Tahan paasemiseksi, tulee esim.
vuosittain talousarviokisittelyn yhteydessa nostaa joitakin teemoja,
toimenpiteita tai hankintoja valtuuston paatokselld seurattaviksi kestivin
kehityksen kohteina. Nditd voivat olla esim. kunnan Koulu 2022 hanke, jokin
uusi kaavoitushanke tai kaavoitetun alueen toteutus, kiinteist6jen siirtyminen
energiaa sddstaviin ratkaisuihin, tuki henkil6ston kestavan kehityksen mukaisille
toimille (esim. tyomatkat) tai kestivaid kehitysta kuntalaisille, yrityksille ja
yhteisoille laajemminkin esille nostava kampanja, tapahtuma tai markkinointi
jne.

Viiteaineisto:

1. YK:n Agenda 2030 — kestavan kehityksen tavoitteet (voimaan 2016)

2. Suomen kuntaliiton sitoumus kestivain kehitykseen (2014)

3. Valtioneuvoston kestivin kehityksen internetsivut: sitoumus2050.f1

4. Heini Kivimaki: Kestdvin kehityksen edistiminen kunnassa (HAMK 2015)

Asian valmistelijana on toiminut ymparistosihteeri Vesa Ojanpera.

Ehdotus:
Kunnanhallitus antaa ylld olevan selostusosan mukaisen vastauksen
valtuustolle.

Piitos:

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen.



